
Yrittäjien 

tukimahdollisuudet



Liiketoiminnan kehittämiseen 

liittyvät tuet



Aloittavat yrittäjät

• Käynnistystuki: Yritystoiminnan 

kokeilu, 2500€

• Käynnistystuki: Osa-aikaisen 

yritystoiminnan käynnistäminen, 

5000€

• Käynnistystuki: Päätoimisen 

yritystoiminnan käynnistäminen, 

7500€

• Käynnistystuki: Tuki 

omistajanvaihdoksen valmisteluun, 

hama&ydinmaaseutu, 2500/5000€

Yritystuet 2023-2027

Toimivat yrittäjät

• Kehittämistuki: 3000€ 

(+3000€ + 3000€)

Maatilat

• Käynnistystuki: Kokeilutuki 

2500/5000/ 7500€

Investointituki

⚬ 40% Suonenjoki 

⚬ Kust.arvio 5 000 - 100 000€

Uusiutuvan energian

investointituki

⚬ 30% Suonenjoki

⚬ Kust. arvio 5 000 - 100 000€



Yritysryhmähanke
• 3-10 yritystä -> Leader - mikroyrityksiä

• (Maatalouden alkutuotannon yritykset -> viljelijäryhmähanke, Ely)

• Hankkeen koordinoija/hallinnoija neuvontajärjestö, kehittämisyhtiö tai muu vastaava

⚬ Vastuu hankkeen toteuttamisesta ja raportoinnista

⚬ Hyvä suunnittelu, selkeä hankesuunnitelma ja sitoutuneet yritykset pienentävät

hallinnoijan riskiä

• Yhteistyö, esimerkiksi tuoteperhe

• Markkinointi- ja myyntiyhteistyö

• Tuotannollinen yhteistyö

Yhteinen 

toiminnan 

kehittäminen

Yrityskohtainen 

kehittäminen

Yrityskohtainen 

kehittäminen

Yrityskohtainen 

kehittäminen

Yrityskohtainen 

kehittäminen

Yrityskohtainen 

kehittäminen

• Tuki 75 %, Omarahoitus 25 % 

tulee olla yksityistä rahaa, ei voi

olla esimerkiksi elinkeinoyhtiön

rahoitusta (= julkista rahaa)



Mansikka-Hillo -tuki
Vain Suonenjoen alueella sijaitseville yrityksille!
Mansikka-Hillo -tukea myönnetään yritysten pieniin kehittämis- ja investointihankkeisiin, joiden avulla 
yritys kehittää liiketoimintaansa. Tuki sopii aloittavalle tai jo toiminnassa olevalle yritykselle esimerkiksi 
tuotekehitys- tai markkinointikokeilujen toteuttamiseen, investointeihin sekä koulutukseen, joka tukee 
yrittäjyyttä. Tukea ei myönnetä yrityksen perustoimintaan.

Tuen määrä ja tukiprosentit
– vähintään 500 € ja enintään 2 000 € / yritys
– tuen osuus on 40% tukikelpoisista arvonlisäverottomista kustannuksista
Tukea ei myönnetä takautuvasti. Mikäli toimenpidettä ei ole aloitettu kolmen kuukauden kuluessa 
tukipäätöksestä, purkautuu tukipäätös ja myönnetty rahoitus palautuu jaettavaksi uudelleen. Jos projekti 
toteutuu suunniteltua pienempänä, tukea maksetaan samassa suhteessa vähemmän.

Tuen hakeminen  sivustolla mansikkary.fi sähköisellä lomakkeella;
– tukihaku on jatkuvaa ja rahaa myönnetään niin kauan kuin sitä riittää
– hakemukset käsitellään saapumisjärjestyksessä
– tukipäätös toimitetaan hakijalle sähköpostilla noin kuukauden kuluessa hakemuksen saapumisesta
Maksatuksen hakeminen
Tuki maksetaan myönteisen tukipäätöksen saaneelle yritykselle, kun hanke on toteutettu. Tuen maksamiseksi 
Mansikka ry:lle toimitetaan sähköpostilla (kirsi.manninen@mansikkary.fi) kuittikopiot ja valokuvat 
hankinnoista tai raportti kehittämisestä.



Mansikka-Hillo -tuki
Vain Suonenjoen alueella sijaitseville yrityksille!

Mansikka-Hillo -tukea myönnetään yritysten pieniin kehittämis- ja investointihankkeisiin, joiden avulla yritys kehittää 
liiketoimintaansa. Tuki sopii aloittavalle tai jo toiminnassa olevalle yritykselle esimerkiksi tuotekehitys- tai 
markkinointikokeilujen toteuttamiseen, investointeihin sekä koulutukseen, joka tukee yrittäjyyttä. Tukea ei myönnetä 
yrityksen perustoimintaan.

Tuen määrä ja tukiprosentit

 – vähintään 500 € ja enintään 2 000 € / yritys
 – tuen osuus on 40% tukikelpoisista arvonlisäverottomista kustannuksista

Tukea ei myönnetä takautuvasti. Mikäli toimenpidettä ei ole aloitettu kolmen kuukauden kuluessa tukipäätöksestä, 
purkautuu tukipäätös ja myönnetty rahoitus palautuu jaettavaksi uudelleen. Jos projekti toteutuu suunniteltua pienempänä, 
tukea maksetaan samassa suhteessa vähemmän.

Tuen hakeminen  sivustolla mansikkary.fi sähköisellä lomakkeella;
– tukihaku on jatkuvaa ja rahaa myönnetään niin kauan kuin sitä riittää
– hakemukset käsitellään saapumisjärjestyksessä
– tukipäätös toimitetaan hakijalle sähköpostilla noin kuukauden kuluessa hakemuksen saapumisesta

Maksatuksen hakeminen: Tuki maksetaan myönteisen tukipäätöksen saaneelle yritykselle, kun hanke on toteutettu. Tuen 
maksamiseksi Mansikka ry:lle toimitetaan sähköpostilla (kirsi.manninen@mansikkary.fi) kuittikopiot ja valokuvat 
hankinnoista tai raportti kehittämisestä.



Leader -yritystuet

Minna Saario, Suonenjoen elinkeinoasiantuntija,
040-7660744

Kirsi Manninen, Mansikka ry toiminnanjohtaja,
045-131 5077, kirsi.manninen@mansikkary.fi

Kysy lisää!



Työntekijöiden palkkaamiseen 

liittyvät tuet



TyöNavigaattori – työllistämisen tuet
Palkkatuki
• Tuki työntekijän palkkakustannuksiin, kun palkataan työtön työnhakija, pitkäaikaistyötön, 

osatyökykyinen.
• 50 % palkkakustannuksista, maksimikesto:

• henkilö alle vuoden työtön: 5 kk
• henkilö yli vuoden työtön: 10 kk

• 70 % palkkakustannuksista, enintään 24 kk 
• alentuneesti työkykyinen
• 60 vuotta täyttänyt pitkäaikaistyötön

TÄRKEÄÄ: Työsuhde voi alkaa vasta tukipäätöksen jälkeen / Palkka TES mukainen ja lakisääteiset 
velvoitteet tulee olla hoidettu

55 vuotta täyttäneiden työllistämistuki → Tuki 55+ -vuotiaiden työttömien 
työllistämisen edistämiseksi
→Edellyttää: työnhakija on täyttänyt 55 vuotta ja ollut työtön vähintään 24 kuukautta tuen myöntämistä 

välittömästi edeltäneiden 28 kuukauden aikana. 
→ 70 prosenttia palkkakustannuksista.



Työkokeilu
• Työllistymistä edistävä palvelu, ei työsuhdetta työnantajaan eikä palkkakustannuksia.
• Matala kynnys tutustua työhön tai alaan.
• Kesto enintään 6 kk, max. 5pv viikossa. Päivittäinen työaika voi olla 4 - 8 tuntia
→ Ei saa korvata pysyvää työvoimaa.

Työolosuhteiden järjestelytuki
Tuki alentuneesti työkykyisen työntekijän työolosuhteiden parantamiseen.
 Tukea (enimmäismäärä 4000€) voidaan myöntää:
• työpaikan muutostöihin
• apuvälineisiin
• Työjärjestelyihin, toisen työntekijän tarjoama apu.



TyöNavigaattorin tarjoama apu työnantajille

• Apu rekrytoinnissa ja sopivien työntekijöiden löytämisessä: 
työpaikkailmoitukset, sopivien henkilöiden haku

• Koulutukset – yrityksen tarpeen mukaan
• Työnantajan ja avoimien työpaikkojen markkinointiin: StudioNavigaattori.
• Kansainvälisten osaajien löytämiseen apua: EURES
• Muutostilanteet: Työvoimaviranomainen antaa työntekijälle ja työnantajalle 

neuvontaa ja tukea työsuhteen muutos- ja irtisanomistilanteisiin.

Puhelinpalvelu työnantaja-asiakkaat
Ma-pe klo 9-15
Puh. 044 718 7500

Timi Eskelinen p. 044 718 7507



Suonenjoki-lisä

Suonenjoki-lisä on Suonenjoen kaupungin työnantajalle maksama tuki, kun työnantaja 
palkkaa vähintään kuukauden pituiseen työsuhteeseen:

Suonenjokelaisen (kotikunta Suonenjoki) vähintään 200 pv työmarkkinatukea 
saaneen tai vähintään 6 kk työttömänä olleen alle 29-vuotiaan nuoren tai
Suonenjoella majoittuvan työttömänä olevan tilapäistä suojelua hakeneen tai 
saavan, tai
Lisää voidaan myöntää harkinnanvaraisesti myös muiden Suonenjoen kaupungin 
työllisyyspalveluiden asiakaskohderyhmien työllistämiseen määrärahan puitteissa 
tapauskohtaisesti.
Suonenjoki-lisä on harkinnanvarainen ja se myönnetään määrärahojen puitteissa 
yritykselle, yhdistykselle tai säätiölle. Työpaikka voi sijaita Suonenjoella tai lähikunnissa. 
Tuen suuruus on enintään 500 €/kk enintään 6 kuukaudeksi.
Selvitä tuen saannin mahdollisuudet aina ennen työsuhteen aloittamista, ole 
yhteydessä työllisyyskoordinaattoriin; Minna Hynninen-Tuovinen p. 044 758 1716  



Starttiraha



Starttiraha

 Aloittavalle yrittäjälle suunnattu harkinnanvarainen tuki.
 Tukee yrittäjän toimeentuloa päätoimisen yritystoiminnan 
alkuvaiheessa. 
 Tuen määrä vastaa peruspäivärahan suuruutta. Maksetaan 5 
päivältä viikossa.
 Tukea voidaan myöntää 6 kuukaudeksi, kun henkilö: 

 aloittaa päätoimisena yrittäjänä, tai
 laajentaa sivutoimisen yritystoiminnan päätoimiseksi.

→ Tukeen voidaan myöntää jatkoa, jolloin kokonaiskesto voi olla enintään 
12 kuukautta



Kannattaa hyödyntää 

tukien mahdollisuus!
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